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Lei N° 1350/2007

Cria o Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia de
Pitanga — COMDEF e d4 outras providéncias.

A CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado, em cardter permanente, o Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia —
COMDEGF, e, instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,

Paragrafo vinico. O objetivo do COMDEF ¢ ¢ de propor, orientar e coordenar diretrizes, politicas e acdes
publicas que assegurem, através de instrumentos ao seu alcance, o gozo dos direitos humanos, da
cidadania e das liberdades fundamentais,

Art. 2° Ao COMDEF compete:

I - representar as pessoas com deficiéncia junto a administragio municipal;

II - formular e encaminhar propostas, acompanhar e assessorar o planejamento e avaliar a execugdo das
politicas e programas setoriais de educacio, saude, nutrigio, trabalho, assisténcia social, transporte,

da administragdo publica envolvidos;

IV - incentivar a realizagdo de pesquisas, estudos, semindrios, campanhas, encontros e outros eventos
relacionados com a problemética das pessoas com deficiéncia, sua inclusdo social e defesa de seus
direitos;

V - elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situagfo econdmica, social, politica e cultural
das pessoas com deficiéncia, seus direitos e garantias, assim como difundir textos de natureza educativa;
VI - denunciar praticas, atos ou meijos que, direta ou indiretamente, incentivem ou revelem a
discriminagio da pessoa com deficiéncia ou, ainda, restrinjam o seu papel social;

VII - investigar, colher depoimentos, tomar providéncias e propor medidas coercitivas a fim de apurar
violagdes de direitos, representando as autoridades competentes, ¢ adotar agdes voltadas a cessacido de
abusos e lesdes a esses direitos;

VIII - organizar ou patrocinar eventos e campanhas, com o objetivo de ampliar, difundir e proteger os
direitos da pessoa com deficiéncia, bem como combater praticas discriminatérias;

IX - promover campanhas destinadas a suplementar fundos para realizar suas fungges;

X - apoiar a organizagdo de cursos especificos destinados ao desenvolvimento das aptiddes da
coordendncia motora e estimulagio sensorial da pessoa com deficiéncia; .
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XI - celebrar convénios, acordos e demais atos de cooperagdo especifica e intercdmbio com entidades
governamentais e nfio governamentais, objetivando a defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia.

Parégrafo tinico. A representagiio de que trata o item [ acima nfo importara em prejuizo do direito pessoal
de livre reivindica¢iio de qualquer pessoa com deficiéncia.

Art. 3° Considera-se pessoas com deficiéncia, além daquelas previstas na Lei n°.10.690, de 16 de junho de
2003, a que possui limitagio ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra nas seguintes
categorias:

[ - deficiéncia fisica: alteragio completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungfo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputagfo ou auséncia de membros, paralisia cerebral, manismo, membros com deformidades congénitas
ou adquiridas exceto as deformidades estéticas e as que néo produzam dificuldades para desempenho de
fungdes;

II - deficiénia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarentena e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas freqiiéncia de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

11 - deficiéncia visual: cegueira, na qual acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregio 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corre¢dio 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 60° ou ocorréncia simultinea de quaisquer das condi¢des anteriores;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a medida, com
manifestagio antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais 4reas de habilidades
adaptativas, tais com:

a) comunicag¢ao;

b) cuidado pesscal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade;

e) saude e seguranga,

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias; e pessoa com mobilidade reduzida,
aquela que, ndo se enquadrando no conceito de pessoa com deficiéncia, tenha, por qualquer motivo,
dificuldade de movimentar-se, permanente ou temporariamente, gerando redugdo efetiva da mobilidade,
flexibilidade, coordenagiio motora e percepgao.

Art. 4° O Conselho serd integrado por representantes titulares e suplentes dos seguintes Orgios
governamentais e sociedade civil organizada: ¥,
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I - Dez representantes dos segmentos governamentais, pertencentes aos seguintes 6rgaos:
a) Secretaria de Promogdo e Assisténcia Social;

b) Secretaria de Satude;

c¢) Secretaria de Educagéo e Cultura;

d) Secretaria de Induastria, Comércio e Turismo;

e) Secretaria de Esporte e Recreagdo;

f) Secretaria de Obras, Viagio e Servigos Urbanos;

g) Camara de Vereadores;

h) Nucleo Regional de Educacio;

1) Agencia do Trabalhador;

IT - um representante dos usudrios das seguintes dreas de deficiéncia:
a) auditivo;

b) fisico;

¢) visual

d) mental.

III — um representante de prestadoras de servi¢os das seguintes areas de deficiéncia:
a) auditivo;

b) fisico;

¢) visual;

d) mental

€) ensino superior.

Art. 5° Os membros do Conselho e seus suplentes serdo indicados ou eleitos pelos 6rgédos e entidades que
representam ou participam, e o seu mandato sera de 02 (dois) anos, permitida uma recondugéo por igual

periodo.

Art. 6° O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia terd a seguinte estrutura:

I - Comissdo Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente e Secretério,

I - ser4 composta comissdo proviséria e ou permanente para resolugdo de casos especificos,
regulamentada pelo Regimento Interno.

Art. 7° Os membros da Comissdo Diretora serfio eleitos por maioria de votos, para um mandato de dois
anos.

Art. 8° O COMDEF, consoante as circunstincias, matéria ou dentincias a examinar, podera determinar
sejam constituidas comissdes especiais que promoverdo diligéncias, tomadas de depoimentos,
requerimentos de informagdes e documentos existentes em o6rgios e entidades publicas ou privadas,
sediadas no Municipio.

Art. 9° As decisdes do COMDEF assumirdio a forma de resolugfio e serfio remetidas as autoridades
publicas competentes para as devidas providéncias, cabendo ao Conselho, através de representantes

.
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designados, acompanharem as medidas adotadas.

Art. 10 Os servigos dos representantes do COMDEEF serdo considerados de relevante interesse municipal
e social, ndo havendo qualquer espécie de remuneragéo, podendo os servidores publicos municipais serem
colocados a disposi¢io, sem perda de seus vencimentos e vantagens.

Art. 11 O Conselho, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua instalagfo, elaborard o seu
regimento interno.

Paragrafo unico. A aprovagio e alteragfio do regimento interno dependerdo do voto da maioria absoluta
dos membros efetivos do Conselho.

Art. 12 Cabe ao Poder Executivo Municipal nomear uma comissfio para a organizagio da Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Pitanga.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal Pitanga, em 04 de maio de 2007.
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